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Introduction
Il est essentiel de rappeler que l'humain constitue la ressource la plus précieuse au sein d'une entreprise. 

Dans un contexte où le bien-être au travail est devenu un enjeu majeur pour les entreprises, nous avons
mis en place un label spécifique visant à promouvoir et reconnaître les meilleures pratiques en matière

de qualité de vie au travail. 

Ce label s'adresse à toutes les structures, indépendamment de leur taille ou de leur secteur d'activité, et
vise à valoriser les initiatives favorisant un environnement de travail sain et épanouissant pour les

collaborateurs.



Découvrez les niveaux du Label Top Bien-Être Entreprise

Bronze

1er

Le Label Top Bien-Être Entreprise distingue votre engagement en 4 niveaux, selon votre score sur 100 après évaluation.

50-69/100) : Engagement initial,
bonnes pratiques de base. 

Argent 

2e

(70-79/100) : Performance notable,
démarche structurée. 

Or 

3e

Or (80-95/100) : Excellence
reconnue, modèle inspirant. 

Diamant

4e

(96-100/100) : Référence mondiale
en bien-être.



E-mail
Ajoutez le logo de votre médaille sous
votre nom pour montrer votre
engagement au bien-être." 
"Exemple : ‘Sophie Dupont, DRH –
[Entreprise] | Labellisée Or Top Bien-
Être Entreprise – 2025’." 
"Renforcez votre crédibilité auprès de
partenaires et clients."

Site internet
Ajoutez le logo sur votre page d’accueil,
section ‘À propos’ ou ‘RSE’ pour
valoriser votre engagement." 
"Exemple : Bannière ‘Labellisée Argent
Top Bien-Être Entreprise – 2025’ avec
un lien vers les détails du label." 
"Attirez visiteurs et candidats en
montrant votre excellence."

Affichage
Affichez le Label sur vos vitrines,
devantures ou panneaux pour attirer
clients sensibles au bien-être." 
"Exemple : Stickers ‘Labellisé Or Top
Bien-Être Entreprise – 2025’ sur une
vitrine." 
"Renforcez votre image de marque
locale."
Visuel dominant : Sticker avec le logo
Or Top Bien-Être Entreprise sur la
vitrine en verre.

Réseaux sociaux
Posts, stories, bio ou bannières sur
LinkedIn, Twitter, Instagram, Facebook.
Exemple : Une publication Instagram
avec le logo or : "Fiers d’être labellisés
or Top Bien-Être Entreprise – 2025 !
#BienÊtreAuTravail".

Diffusez votre Label partout



Diffusez votre Label partout
Mettez en avant le Label dans vos brochures,
publicités et présentations clients pour
renforcer votre image de marque.

Exemple : ‘Partenaire labellisé Or Top Bien-Être
Entreprise – 2025’ sur vos supports.

Attirez de nouveaux clients sensibles aux
valeurs RSE et bien-être.



15 %
Réduisez le turnover de 15 % grâce à une
culture de bien-être reconnue

Valorisez le Label dans vos
Recrutements
Affichez le Label sur vos offres d’emploi, sites
emploi et stands RH pour attirer des talents
motivés." 

Exemple : ‘Rejoignez une entreprise labellisée
Argent Top Bien-Être Entreprise – 2025’ dans
une annonce LinkedIn.
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